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o : CITTA D1 SESTO SAN GIOVANNI
gi é RAErAGLIA DYORD AL VALOR MILITARE

Determinazione dirigenziale

U1 276 del 17.12.2012

Impegno di spesa per ottemperare a quanto disposto dal Giudice d%"’ﬁééé del Lavoro di Monza
con sentenza n. 968/12.

Responsabile del settore/servizio U1 Sergio Melzi

Funzione 01 Amministrazione, gestione e controllo

Servizio 02 Segreteria generale, persondle e organizzazione
Centro di responsabilita 02 Personale organizzazione e contenzioso del lavoro

Impegno di spesa euro 10.164,16
Registrazione (2012/2649/3252)
IL DIRETTORE

- Vista o relazione allegata alla presenfe deferminazione di cui cosfituisce parte
intfegrante;

- Visto il dispositivo della sentenza del Giudice de! Lavoro di Monza n.968/12;
- Richiamato 'art, 151 comma 4 del D. Lgs 267 del 18.08.2000;

DETERMINA

1. Diimpegnare sui competenti capitoli del bilancio 2012 la somma complessiva di € 10.164,16
di cui:
- € 7.647,36 corispondenti a 6 mensilita della retribuzione di fatto percepita dalla
ricorrente;
- £2.000,00 oltre CPA (pari a € 80,00) e IVA (pari a € 436,80) per la rifusione alla ricorrents di
due terzi delle spese legali;

2. Didare atto che, valutati | costi/benefici, non verrd proposto appello avverso la sentenza del
Giudice del Lavoro di Monza n. 968/12.
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;

il Dir re

Sergio Melzi
.
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La carpetta contiene:

Relazione a firma di Emanuela Stucchi e Sergio Melz
Aliegati:

Relazione

Impegno di spesa per oftemperare g quanto disposto dal Giudice del Lavoro di Monza con
sentenza n.968/12

RELAZIONE

Con sentenza n.968 del 2012, il cui dispositivo & stafo letto in udienza in data 26.11.2012, 1l
Giudice del Lavoro di Monza, in parziale accoglimento del ricorso presentato dalla Sig.ra Cirillo
Marianeve Cristiana ha dichiarato che fra quest’ultima e il Comune di Sesto San Giovanni vi &
stata somministrazione irregolare e per I'effetto ha condannato it Comune di Sesto San Giovanni
a versare alla ricorrente una somma pari a 6 mensilitd delia retribuzione di fatfo percepita (€
1274,56) olire interessi legali dalla data della sentenza af saldo effettivo. Ha condannato altresi il
Comune di Sesto San Giovanni a rifondere alla ricorrente | due terzi delle spese legali liguidandoli
in complessivi € 2.000,00 oltre IVA e CPA.

Considerato che, ai sensi dell’art.431 c.p.c.. le sentenze che producono condanna a favore del

lavoratore per crediti derivanti da controversie in materia di lavoro sono prowvisoriamente

esecutive, dl fine di ottemperare a quanto previsto nella sentenza si propone di impegnare sui

competenti capitoli del bilancio Ia somma complessiva di € 10.164,16 di cul:

- £7.647,36 corrispondenti a 6 mensilita della retribuzione di fatto percepita dalla ricorrente;

- £ 2.000,00 oftre CPA (pari a € 80,00) e IVA (pari a € 436,80) per la rifusione di due terzi delle
spese legali.

Infine, si propone di non presentare ricorso in appelio avverso la suddetta sentenza, in quanto,
da unga valutazione relativa al rapporto costi/benefici, la somma dovuta dlla ricorrente non
risulta essere supericre al costo di assistenza legale per il secondo grado di giudizio, che, peraltro,
potrebbe anche concludersi con sentenza sfavorevole all’ Amministrazione Comunale.

La Responsabile
del Servizio Giuridico amministrativo

Emanuéla Stucchi
S
Visto: I Direttore U
del Seﬁgté Personale e Organizzazione
Sergio §4’élzi

Sesto San Giovanni 10.12.2012



